5 gute Griinde fiir das ESF-
Bundesprogramm zum Abbau von
Langzeitarbeitslosigkeit flr

Arbeitgeber

. Der Arbeitgeber erhalt einen umfangreichen
Lohnkostenzuschuss von anfanglich 75 %

. Der Mitarbeiter wird durch ein Coaching
umfangreich betreut, sodass die Beschaftigung
dauerhaft stabilisiert wird.

.Der Arbeitgeber kann den Arbeitnehmer im
Vorfeld durch eine Mallihahme beim Arbeitgeber
erproben.

. Der Arbeitgeber erhalt eine personliche
Unterstltzung und Beratung bei der Antragstellung
der Lohnkostenzuschisse sowie wahrend des
Programmzeitraums.

.Der Arbeitnehmer kann nach der Arbeitsaufnahme
mit Qualifizierungsmalinahmen gefordert werden.



