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50plus punktet mit neuem Namen 

 

„50plusPunkte“ - so heißt nun der einstige „Beschäftigungspakt 50plus Elbe-Elster, Wittenberg 

und Dessau-Roßlau“. 

In den letzten Jahren ist dieser Pakt zu einer festen Größe innerhalb des Bundesprogramms 
Perspektive 50plus herangewachsen.  

Zukünftig  gibt es eine Neuerung:  Der Beschäftigungspakt 50plus wird in allen drei Regionen mit dem 

neuen Namen „50plusPunkte“ und einem neuen Logo präsent sein. Auf diesen Namen einigten sich 
die drei Geschäftsführer der beteiligten Jobcenter Eike Belle (Elbe-Elster), Steffen Rotte (Wittenberg) 
und Jens Krause (Dessau-Roßlau). 

 „Wir sind sichtbar voran gekommen. Das zeigen gerade die in den letzten Jahren gewachsenen 
Integrationszahlen. Im Jahr 2012 konnten durch die Aktivitäten des Beschäftigungspaktes 50plus in 
Dessau-Roßlau  insgesamt 223  ältere Arbeitslose in eine Beschäftigung auf dem ersten Arbeitsmarkt 
vermittelt werden, 2011 waren es sogar 231“, erklärt Jens Krause, Geschäftsführer des Jobcenters 
Dessau-Roßlau. 

Die positiven Beispiele zeigen es: ältere Bewerber können mit ihrer Lebenserfahrung, ihrer 
Zuverlässigkeit und ihrer Motivation ein wichtiger Pluspunkt für ein Unternehmen sein! Ein Plus für 
Umsicht, ein Plus für Einsatzwillen, ein Plus für Durchhaltevermögen  - so können auch junge Teams 
von den Kompetenzen der Generation 50plus profitieren.  
 
 

Hintergrund: Bereit seit Ende 2005 ist der Beschäftigungspakt 50plus im Landkreis Elbe-Elster aktiv. 

Im Jahr 2008 erweitert sich der Pakt um den Landkreis Wittenberg (Sachsen-Anhalt) und die kreisfreie 

Stadt Dessau-Roßlau vervollständigt 2009 den gemeinsamen Pakt. Noch bis 2015 läuft die dritte 

Programmphase des Bundesprogramms „Perspektive 50plus – Beschäftigungspakte für Ältere in den 

Regionen des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales“. Ziel ist es,  ältere Langzeitarbeitslose in 

neue, möglichst dauerhafte Arbeitsverhältnisse im ersten Arbeitsmarkt zu vermitteln.  

Unternehmen und ältere Arbeitsuchende aus dem Zuständigkeitsbereich der Jobcenter finden weitere 

regionale Informationen und Ansprechpartner auf der Internetseite www.erfolgsgeschichten50plus.de 
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