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50plus schlägt Wellen 
 

Beschäftigungspakt 50plusPunkte lädt am 21. Mai ab 10 Uhr zum sportlichen 
Highlight in das Strandbad Reinsdorf ein 

 

Bereits zum 4. Mal „bewegt sich“ der Beschäftigungspakt „50plusPunkte“. In diesem Jahr geht es für 
ca. 90 Sportler/innen aus den Regionen Elbe-Elster, Wittenberg und Dessau-Roßlau rund um das 
Wasser: Im Strandbad Reinsdorf bei Wittenberg wird unter dem Motto „50plus schlägt Wellen“ 
erneut um den Wanderpokal des Paktes gewetteifert.  

Sportliche Mannschafts- und Einzeldisziplinen rund um den See stehen auf dem Programm. Im Finale 
werden die Teams der drei Regionen dann in einem spektakulären Drachenbootrennen um die letzten 
Punkte kämpfen. 

Als Highlight konnte wieder der bekannte „Mach´s mit, mach´s nach, mach´s besser“ - Star ADI als 
Vorturner und Animateur gewonnen werden. 

Neben dem Wettkampf wird es für alle Teilnehmer und Gäste zusätzliche Gesundheits-, Sport-, und 
Freizeitangebote geben. „Es erwartet uns ein rundum aktiver Tag. Unsere 50plus-Sportler werden 
wieder mit viel Herzblut um den Pokal kämpfen und beweisen, wie fit und motiviert sie sind“, so Jens 
Krause, Geschäftsführer des Jobcenters Dessau-Roßlau. 

 

Hintergrund: Bereit seit Ende 2005 ist der Beschäftigungspakt 50plus im Landkreis Elbe-Elster aktiv. Im Jahr 2008 
erweitert sich der Pakt um den Landkreis Wittenberg (Sachsen-Anhalt) und die kreisfreie Stadt Dessau-Roßlau 
vervollständigt 2009 den gemeinsamen Pakt. Noch bis Ende 2015 läuft die dritte Programmphase des 
Bundesprogramms „Perspektive 50plus – Beschäftigungspakte für Ältere in den Regionen des Bundesministeriums 
für Arbeit und Soziales“. Ziel ist es ältere Langzeitarbeitslose in neue, möglichst dauerhafte Arbeitsverhältnisse im 
ersten Arbeitsmarkt zu vermitteln. Unternehmen und ältere Arbeitsuchende aus dem Zuständigkeitsbereich der 
Jobcenter finden weitere regionale Informationen und Ansprechpartner auf der Internetseite 
www.erfolgsgeschichten50plus.de 
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