Ansprechpartnerinnen Beratungsstelle:

Babett Simon
Familienintegrationscoaching &

Wir freuen uns auf lhr Interesse —
gern kdnnen Sie Kontakt zu uns

ESF-PROGRAMM

»FAMILIEN STARKEN -
PERSPEKTIVEN EROFFNEN“

Jobcoaching
Babett.Simon@dessau-rosslau.de aufnehmen

Friedrich-Naumann-StralRe 12
06844 Dessau-Roflau
Telefon: 0340 24 08 89 02

Das Projekt
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riedrich-Naumann-StraRe Familienintegrationsteam

06844 Dessau-Roflau
Andreas Riemann
Familienintegrationscoaching &
Jobcoaching
Andreas.Riemann@dessau-rosslau.de

Informationen * Ziele * Angebote
Telefon: 0340 24 08 89 02

Friedrich-Naumann-StrafSe 12
06844 Dessau-Roflau
Telefon: 0340 24 08 89 03

Katharina Steinig
Projektassistenz
Katharina.Steinig@dessau-rosslau.de

Friedrich-Naumann-StrafRe 12
06844 Dessau-Rof3lau
Telefon: 0340 24 08 89 07
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Ziele des Projekts:

Das Familienintegrationsteam ist ein Projekt
zur Unterstitzung junger Familien und
Alleinerziehender in der Stadt Dessau-Rof3lau.
Mit der Forderung des Programms

»,Familien starken — Perspektiven eroéffnen”
durch den Europadischen Sozialfond und das
Ministerium fir Arbeit und Soziales soll ein
Beitrag zur ,sozialen Inklusion und
Bekampfung von Armut und jeglicher
Diskriminierung” im Land Sachsen-Anhalt
geleistet werden. Ziel ist die soziale,

kulturelle und wirtschaftliche Teilhabe durch
eine Integration in Beschaftigung, Bildung und
ins gesellschaftliche Leben.
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Zielgruppe:

leistungsberechtigte arbeitslose,
arbeitssuchende und nicht erwerbstatige
Personen aus dem Rechtskreis SGB II:

> alleinerziehende Frauen oder
Maénner bis 35 Jahre und mit mindes-
tens einem Kind

> Partnerschaften mit mindestens
einem Kind und einem Partner
bzw. einer Partnerin bis 35 Jahre

Angebote fiir Teilnehmende:

» ganzheitliche individuelle Beratung
zu allen anstehenden Themen

» losungsorientierte Betreuung durch
die Familienintegrationscoaches

» bei Bedarf Vermittlung zu weiteren
Unterstltzungsangeboten

» Analyse der aktuellen personlichen
Situation und der Potenziale

» gemeinsame Entwicklung neuer
Perspektiven und L6sungswege

» umfassende Informationen zu allen
potenziell beratungsrelevanten Fragen

» praktische Hilfe bei der Erstellung von
Bewerbungsunterlagen und im
Bewerbungsprozess

» Unterstlitzung bei der Suche nach
passgenauen Arbeits-
oder Bildungsmoglichkeiten

Inhalte des Projekts:

» Termine und Aktivitaten werden je
nach Bedarf mit den Coaches vereinbart

» die Verweildauer betragt in der
Regel 12 Monate — max. 18 Monate

» die Coaches (ibernehmen auch die
gezielte Suche nach geeigneten Stellen
und Arbeitgebern (Jobcoaching)

» die finanzielle Férderung bei Platzen der
Betrieblichen Integration oder bei
sozialversicherungspflichtigen Tatigkeiten

» durchgehende Dokumentation des
Prozesses als Basis des gegenseitigen
Vertrauens, zur Transparenz und zu
formalen Abrechnungszwecken
gegenlber den Auftraggebern

» enge Zusammenarbeit mit den
Arbeitsmarktakteuren, Netzwerk- und
Offentlichkeitsarbeit

» begleitende praxisnahe Projektarbeit

» die Teilnahme ist freiwillig



